
 

Statuten van de stedelijke 
emancipatieraad 

 
 
 
 
 
 
 
 
ARTIKEL 1 : DOEL 
 
De Stedelijke Emancipatieraad heeft tot doel: 

1. Op te treden als volwaardig contactorgaan met adviserende bevoegdheid tegenover 
het Stadsbestuur en het O.C.M.W. van Brugge, met betrekking tot het gemeentelijk 
emancipatiebeleid te Brugge. De Raad kan zowel initiatief nemen om advies te geven 
als advies verstrekken op vraag van het Stadsbestuur en het O.C.M.W. 
 

2. Een permanente bewustmaking te voeren: 
- naar de overheid 
- naar de bevolking 
- naar de eigen leden, onder meer door de coördinatie te bevorderen tussen de 

betrokken groeperingen. De Raad kan daartoe zelf de nodige standpunten 
bekend maken en initiatieven nemen. 
 

3. Deel te nemen als contactpersoon aan de conceptie en de uitvoering van het 
emancipatiebeleid te Brugge. Emancipatie wil komen tot gelijke kansen voor alle 
bevolkingsgroepen. Het Brugse emancipatiebeleid richt zich dan ook naar 
verschillende doelgroepen: vrouwen en mannen, holebi’s, mensen met een handicap, 
allochtonen, kansarmen, bejaarden, kinderen… 
De leden van de Emancipatieraad maken geen onderscheid naar geslacht, ras, 
leeftijd, taal, seksuele voorkeur, godsdienstige overtuiging, nationale of 
maatschappelijke afkomst. 

 
ARTIKEL 2 : SAMENSTELLING 
 

1. De Stedelijke Emancipatieraad is samengesteld uit afgevaardigden van de 
verschillende organisaties, werkzaam en gevestigd op het grondgebied van de Stad 
Brugge, die georiënteerd zijn op het bevorderen van de emancipatie en het bewijs 
leveren van een regelmatig voortdurende activiteit. Daarnaast bestaat de Raad uit 
geïnteresseerden die geen vereniging vertegenwoordigen.  
De Raad kan ook deskundigen op het vlak van emancipatiebeleid uitnodigen de 
vergadering bij te wonen en te adviseren. 
Overeenkomstig het “stedelijk reglement tot het bekomen van een evenwichtige 
aanwezigheid van vrouwen en mannen in gemeentelijke adviesraden”, dat in zitting 
van de gemeenteraad van 23 februari 1999 werd goedgekeurd en tevens 
ingeschreven is in artikel 120bis van de Nieuwe Gemeentewet van 2003 (de 
zogenaamde 2/3 regel) wordt bij de samenstelling in de mate van het mogelijke de 
verhouding tussen de verschillende geslachten gerespecteerd  
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2. Elke organisatie wordt vertegenwoordigd door maximum twee afgevaardigden, 
waarvan 1 effectief en 1 plaatsvervangend lid. Deze laatste mag ook de 
vergaderingen bijwonen. 
Zoals gesteld wordt in het “stedelijk reglement tot het bekomen van een 
evenwichtige aanwezigheid van vrouwen en mannen in gemeentelijke adviesraden”, 
moeten zowel voor het effectieve als voor het plaatsvervangende mandaat de 
kandidaturen van minstens een man en een vrouw worden voorgedragen, tenzij kan 
worden aangetoond dat alle leden van de organisatie van hetzelfde geslacht zijn. 
 
Het mandaat van deze afgevaardigden geldt voor een termijn van zes jaar, 
samenlopend met de legislatuur van de Gemeenteraad, is onbezoldigd en kan 
worden hernieuwd. 
 
Organisaties die zich bezighouden met de emancipatiethematiek kunnen schriftelijk 
aanvragen om opgenomen te worden als lid van de Raad. De aanvraag wordt gericht 
aan het secretariaat van de Emancipatieraad – Oostmeers 105 – 8000 Brugge. De 
kandidatuur wordt door de Raad aanvaard bij meerderheid van stemmen. 
 

3. Geïnteresseerden kunnen een schriftelijk verzoek tot opname in de Raad richten tot 
het secretariaat in de Oostmeers 105 – 8000 Brugge. De Raad beslist over de 
effectieve opname van de geïnteresseerde bij meerderheid van stemmen. 
 

4. Behoren van ambstwege tot de Raad en hebben geen stemrecht: 
a. de Schepen die het emancipatiebeleid onder zijn/haar bevoegdheid heeft 
b. de emancipatieambtenaar, verantwoordelijk voor het extern 

gelijkekansenbeleid; is tevens secretaris/verslaggever van de 
Emancipatieraad 

c. de positieve actieambtenaar, verantwoordelijk voor het intern 
gelijkekansenbeleid van de stad 

d. de positieve actieambtenaar, verantwoordelijk voor het intern 
gelijkekansenbeleid van het O.C.M.W. 
 

5. Bij het begin van de legislatuur worden alle Gemeente- en O.C.M.W.-raadsleden 
uitgenodigd om deel uit te maken van de Emancipatieraad. De geïnteresseerde 
Gemeente- en O.C.M.W.-raadsleden kunnen de vergaderingen bijwonen, maar 
zonder stemrecht. Deze uitnodiging wordt jaarlijks herhaald. 

 
ARTIKEL 3 : LIDMAATSCHAP 
 

1. Het lidmaatschap van afgevaardigden van een organisatie wordt beëindigd, hetzij 
van rechtswege wanneer de organisatie ontbonden wordt of wanneer men niet meer 
voldoet aan de voorwaarden tot opname: 

- door ontslag 
- door 3 opeenvolgende afwezigheden zonder verontschuldiging 
- door intrekking van het mandaat door de organisatie 
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2. Het lidmaatschap van geïnteresseerden wordt beëindigd wanneer de persoon 3 maal 
na elkaar afwezig bleef zonder verontschuldiging. 
 

3. Schrapping van het lidmaatschap door de Raad is mogelijk mits akkoord van een 2/3 
meerderheid van de aanwezige leden wanneer de organisatie of de geïnteresseerde 
beslissingen en de werking van de Raad miskent. Het voorstel tot schrapping moet 
uitdrukkelijk op de agenda van de vergadering vermeld worden. 
De bedoelde persoon of organisatie wordt daar bij aangetekend schrijven van op de 
hoogte gebracht en beschikt over een termijn van 15 dagen vanaf de postdatum van 
dit schrijven om bij de Raad een verweerschrift in te dienen. De persoon of 
organisatie kan ook vragen om gehoord te worden. De Raad bespreekt dit 
verweerschrift en hoort desgevallend het lid in de eerstvolgende vergadering. De 
Raad bevestigt of annuleert daarna haar beslissing. Het lid wordt daar bij gewoon 
schrijven van op de hoogte gebracht. 

 
ARTIKEL 4 : SAMENKOMST EN BESLISSINGEN 
 

1. De Algemene vergadering komt in principe om de twee maanden, maar minimaal 4 
keer per jaar, samen (met uitzondering van juli en augustus). Leden kunnen zelf 
punten aan de agenda toevoegen. Zij maken deze ten laatste 2 weken voor de 
vergadering over aan de secretaris. De uitnodiging wordt minstens 1 week op 
voorhand door de secretaris verstuurd naar alle leden. 
 

2. De Algemene Vergadering is het enige beslissingsorgaan. Elke organisatie beschikt 
over maximum 2 stemmen en een geïnteresseerde beschikt over één stem. Niet-
Bruggelingen beschikken enkel over adviesrecht, geen stemrecht. De beslissingen 
worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige leden. 
 

3. De Raad kiest met gewone meerderheid van de aanwezigen, mits de helft der leden 
aanwezig is, een Voorzitter en twee Ondervoorzitters. Indien het 
aanwezigheidsquorum niet bereikt wordt, wordt een nieuwe vergadering belegd 
waarop dit niet meer vereist is. Hun mandaat geldt voor 3 jaar. Ze zijn herkiesbaar. 
Ze mogen geen politiek mandaat bekleden. 

 
ARTIKEL 5 : DAGELIJKS BESTUUR 
 

1. Het Dagelijks bestuur van de Emancipatieraad is als volgt samengesteld: 
- de Schepen bevoegd voor emancipatiebeleid 
- de door de Raad verkozen Voorzitter 
- twee door de Raad verkozen Ondervoorzitters 
- de secretaris/verslaggever 

De Schepen en de emancipatieambtenaar hebben voor beslissingen genomen in het 
dagelijks bestuur geen stemrecht.  
 
Overeenkomstig het “stedelijk reglement tot het bekomen van een evenwichtige 
aanwezigheid van vrouwen en mannen in gemeentelijke adviesraden”, wordt bij de 
samenstelling van het Dagelijks bestuur in de mate van het mogelijke de verhouding 
tussen de verschillende geslachten gerespecteerd. 
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Het aldus samengestelde Dagelijks bestuur kan deskundigen uitnodigen ter 
gelegenheid van bijzondere punten. 
 

2. Het Dagelijks bestuur heeft als opdracht: 
- de agenda van de Algemene Vergaderingen van de Emancipatieraad samen te 

stellen en voor te bereiden en alle briefwisseling kenbaar te maken aan de 
Algemene vergadering. 

- gestalte te geven aan de beslissingen en de adviezen van de Emancipatieraad 
en te waken over het eraan gegeven gevolg. 

- beslissingen te nemen in gevallen die wegens hun uiterst dringend karakter 
niet kunnen uitgesteld worden tot de eerstvolgende Algemene vergadering. 
 

3. Het Dagelijks bestuur vergadert in principe tweemaandelijks (met uitzondering van 
juli en augustus) in de maanden waarin de Algemene vergadering niet samenkomt. 
Het Dagelijks bestuur kan door de voorzitter of de secretaris/verslaggever 
tussentijds worden samengeroepen bij dringende aangelegenheden. 

 
ARTIKEL 6: WERKGROEPEN 
 
Om de werking te optimaliseren en de betrokkenheid te verhogen kunnen voor bepaalde 
thema’s werkgroepen samengesteld worden. Naast leden van de Raad kunnen daar, 
naargelang het thema, anderen bij aansluiten (stadsambtenaren, mensen die beroepsmatig 
met het thema bezig zijn…). De werkgroepen brengen op de Algemene vergadering verslag 
uit van hun werking. 
 
ARTIKEL 7: WERKINGSKOSTEN 
 
De werkingskosten van de Stedelijke Emancipatieraad worden door het stadsbestuur 
gedragen binnen de perken van het krediet ingeschreven op de begroting van het lopende 
dienstjaar. 
 
ARTIKEL 8: STATUUTSWIJZIGING 
 
Voor een wijziging van de statuten is een 2/3 meerderheid van de aanwezigen noodzakelijk. 
Het voorwerp van wijziging moet wel uitdrukkelijk op de uitnodiging worden vermeld. 
Indien de 2/3 meerderheid niet wordt bereikt, kan de beslissing op de volgende vergadering 
geldig genomen worden bij gewone meerderheid van stemmen, op voorwaarde dat de 
agenda vermeldt dat het om een tweede oproep tot wijziging van de statuten gaat. 
 
ARTIKEL 9 
 
De statuten en alle latere wijzigingen zijn van toepassing van zodra ze door de 
Gemeenteraad zijn aanvaard. 
 
De statuten werden goedgekeurd op de Gemeenteraad van 28.06.2005 
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Belangrijkste wijzigingen en motivatie 
 
Bij artikel 2.1 werd de verplichting van woonplaats geschrapt – omdat er een 
verruiming is van de werking naar allochtone vrouwen toe (o.a. ook in de werkgroep die nu 
bezig is) en omdat niet alle allochtone vrouwen die nu lid zijn – of mogelijk nog lid zullen 
worden – ook in Brugge wonen. Tegelijk komen ze voor een aantal zaken wel naar Brugge – 
zoals lessen Nederlands; verenigingsleven…. 
 
Bij artikel 2.1. werd bijgevoegd dat de 2/3 regel niet alleen goedgekeurd werd in de 
gemeenteraad van 2003 maar tevens ingeschreven is in artikel 120bis van de Nieuwe 
Gemeentewet van 2003. 
 
Artikel 2.2. werd aangevuld met een formele aanvaardingsprocedure: organisaties 
kunnen hun aanvraag richten naar het secretariaat van de emancipatieraad dat vanaf heden 
gehuisvest is in de Oostmeers 105 en de kandidatuur wordt door de Raad aanvaard bij 
meerderheid van stemmen. 
 
Bij artikel 2.3 werd eveneens een formele aanvaardingsprocedure voorzien. De 
aanvragen van geïnteresseerden worden eveneens gericht aan het secretariaat van de 
emancipatieraad (Oostmeers 105) en worden aanvaard door de Raad bij meerderheid van 
stemmen. 
 
Artikel 4.2.: Aanvulling: Niet-Bruggelingen beschikken enkel over adviesrecht, geen 
stemrecht. 
 
Artikel 4.3.: aanvulling na Voorzitter en twee Ondervoorzitters is nodig als de raad met 
een dagelijks bestuur werkt. 
 
Artikel 5 als artikel met betrekking tot het dagelijks bestuur – na de bespreking van 
vorige vergadering lijkt het ons zinvol om dit luik rond het dagelijks bestuur ook effectief op 
te nemen in de statuten. 
 
In artikel 5.1. wordt nog eens expliciet beschreven dat noch de Schepen noch de 
emancipatieambtenaar stemrecht hebben in het dagelijks bestuur, zoals ook in artikel 
2.4 te lezen valt dat zij geen stemrecht hebben in de Algemene Vergadering. 


