Stedelijk reglement voor ondersteuning van
Brugse Feestcomités

Hoofdstuk 1 Algemene bepalingen

Artikel 1 Doelstelling

Dit subsidiéringsreglement heeft de ondersteuning van de erkende Brugse feestcomités tot
doel bij het uitvoeren van hun kernopdracht: het organiseren van feestelijkheden en
evenementen in het deelgebied waarop hun werking van toepassing is.

Artikel 2 Toepassingsgebied
Het reglement voor subsidi€ring van Brugse feestcomités is van toepassing op de erkende
Brugse feestcomités die aan de hieronder opgesomde voorwaarden voldoen.

Artikel 3 Definitie

Onder erkende Brugse feestcomités worden de plaatselijke verenigingen (feitelijke
vereniging of vzw) verstaan die in nauwe samenspraak met de stad instaan voor de
organisatie van lokale feestelijkheden en evenementen in de Brugse deelgebieden. Deze
activiteiten hebben het versterken van de lokale samenhorigheid en het
gemeenschapsgevoel tot doel. De deelgebieden zijn:

Assebroek,

Dudzele,

Koolkerke,

Kristus-Koning,

Lissewege,

Male,

Sint-Andries,

Sint-Jozef,

Sint-Kruis,

Sint-Michiels,

Sint-Pieters,

Zeebrugge en

Zwankendamme

(cf. kaart in de bijlagen).

Artikel 4 Verkiezingen

Per deelgebied komt maximaal één feestcomité in aanmerking voor erkenning. Om
voldoende inspraak per deelgebied te garanderen staat een feestcomité in principe open
voor alle geinteresseerden en dient het bestuur van het feestcomité om de zes jaar
verkozen te worden, dit tussen januari en juni in het jaar volgend op de installatie van de
nieuwe gemeenteraad. Het resultaat van de verkiezingen (het nieuw samengestelde
bestuur) moet doorgegeven worden aan het stadsbestuur.
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Het bestuur moet ten minste bestaan uit een voorzitter en een secretaris en/of een
penningmeester. De zetel van het feestcomité (in geval van een vzw) of de
hoofdverblijfplaats van de voorzitter of secretaris (in geval van een feitelijke vereniging)
bevindt zich in Brugge.

Hoofdstuk 2 Erkenning als Brugs feestcomité

Artikel 5 Voorwaarden tot erkenning als Brugs feestcomité

Elk Brugs feestcomité heeft als opdracht om op het deelgebied festiviteiten en/of
plechtigheden te organiseren die toegankelijk zijn voor alle inwoners van dat deelgebied.
Waar het dat nodig of nuttig acht, kan het college van burgemeester en schepenen met
feestcomités overeenkomsten sluiten die de uitvoering van die opdracht(en) nader
regelen.

Per deelgebied komt maximaal één feestcomité in aanmerking voor erkenning.

Om de erkenning als Brugs feestcomité te bekomen en te behouden, moet de betrokken
vereniging voldoen aan alle hierna volgende voorwaarden:

1. haar doelstelling als feestcomité, zoals hiervoor gedefinieerd in hoofdstuk 1,
op een niet-commerciéle en consequente wijze in haar programma
realiseren;

2. een werking van minstens één jaar kunnen aantonen op het ogenblik van de
aanvraag;

3. een uit minstens drie meerderjarige personen bestaand democratisch
verkozen bestuur hebben, waarvan minstens twee woonachtig zijn in
Brugge;

4. het verkozen bestuur moet minstens bestaan uit een voorzitter, een
secretaris en/of een penningmeester;

5. in geval van een feitelijke vereniging moet de voorzitter of de secretaris
woonachtig zijn in Brugge;

6. in geval van een vzw moet de maatschappelijke zetel van de vereniging in
Brugge gevestigd zijn;

7. het Nederlands als eerste taal hanteren bij publieke manifestaties;

Om haar erkenning te behouden, moet het feestcomité jaarlijks een dossier met recente
bewijsstukken tot staving van haar culturele activiteiten (zie artikel 8) indienen vooér de
opgelegde datum.

Het stadsbestuur oordeelt of de voorwaarden vervuld zijn om te worden erkend als Brugs
feestcomité. Het laat zich hierin bijstaan door de Stedelijke Culturele Raad.

Het college van burgemeester en schepenen verleent of weigert de erkenning als Brugs
feestcomité.

Het college van burgemeester en schepenen verleent of weigert de erkenning als Brugs
feestcomité.
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Hoofdstuk 3 Subsidie voor Brugse feestcomités

Artikel 6 Voorwaarden voor subsidiéring

Enkel Brugse feestcomités die erkend zijn door het college van burgemeester en schepenen
zoals bepaald in artikel 5 van dit reglement en die 6-jaarlijks verkiezingen organiseren
volgens de voorwaarden bepaald in artikel 4 van dit reglement, komen in aanmerking voor
subsidiéring als Brugs feestcomité.

Gesubsidieerde feestcomités worden uitgesloten van andere vormen van subsidiéring door
Stad Brugge wat betreft hun kernopdracht.

In alle gedrukte publiciteit en informatie over gesubsidieerde activiteiten moet Stad
Brugge steeds vermeld worden, aan de hand van het officiéle stadslogo’.

Artikel 7 Berekening subsidie
Elk erkend feestcomité dat aan de voorwaarden voor subsidiéring voldoet, ontvangt een
jaarlijkse subsidie van het stadsbestuur.

De berekening van de individuele subsidies van de feestcomités gebeurt als volgt:

A. Van het totale op de begroting voorziene budget krijgt elk erkend feestcomité een
basissubsidie van 1.200€.

B. Het Feestcomité Zeebrugge krijgt daar bovenop een bijzondere subsidie van 9.750 €
voor het organiseren van zomeractiviteiten in de maanden juli en augustus.

C. Na aftrek van de in artikel 7A en 7B vermelde bedragen, wordt het resterend
bedrag evenredig verdeeld, in functie van de inwonersaantallen van de respectieve
deelgebieden.

D. Voor de in artikel 7C bedoelde verdeling, wordt rekening gehouden met de officiéle
door het stadsbestuur verstrekte inwonersaantallen van 1 januari van het lopende
kalenderjaar.

E. De totale individuele subsidie van elk erkend feestcomité wordt bepaald door de
som van de in artikel 7 A, B en C bepaalde bedragen.

De feestcomités kunnen deze financiéle ondersteuning aanvullen met andere middelen,
waaronder eigen inkomsten uit activiteiten die ze organiseren binnen het deelgebied.

Om dubbele subsidiéring te vermijden, kunnen andere organisatoren geen subsidies
vanwege het stadsbestuur bekomen voor activiteiten waarvan een feestcomité
(mede-)organisator is, tenzij het feestcomité in zijn bewijsstukken (cfr. artikel 8) duidelijk
aangeeft dat een bepaalde deelactiviteit van bijvoorbeeld de gemeentefeesten niet
bekostigd worden door dat feestcomité.

Artikel 8 Procedure tot het toekennen van een subsidie

Elk jaar zendt het stadsbestuur in het eerste kwartaal een aanvraagformulier, inclusief de
aanvraag tot uitbetaling naar de zetel van de vereniging. Deze formulieren moeten
behoorlijk ingevuld en vergezeld van de nodige bewijsstukken (overzicht activiteiten

! Het officiéle stadslogo kan steeds digitaal opgevraagd worden bij de stad, .
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kalenderjaar eventueel aangevuld met persberichten, flyers...) voor 1 oktober toekomen
bij het stadsbestuur.

Een werkjaar valt samen met een kalenderjaar. De subsidie wordt uitbetaald uiterlijk in
december van het jaar van indiening van de aanvraag en dit voor zover aan de
voorwaarden van dit reglement werd voldaan. De uitbetaling gebeurt na ontvangst van de
aanvraagformulieren inclusief alle bewijsstukken.

Hoofdstuk 4 Ondersteuning voor Brugse feestcomités

Artikel 9 Gebruik stadsmateriaal
Brugse feestcomités hebben recht op logistieke ondersteuning volgens de modaliteiten en
voorwaarden die bepaald zijn in het Stedelijk reglement voor ontleenbaar stadsmateriaal.

Artikel 10  Gebruik stadszalen

Elk erkend feestcomité kan gratis gebruik maken van stadsinfrastructuur (cfr. de lijst in
bijlage zoals goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen) en dit volgens
beschikbaarheid op het moment van de aanvraag.

Het gratis gebruik van de stadszalen is voor alle erkende feestcomités beperkt tot twee
activiteiten per jaar. De organisatie van de jaarlijkse feestelijkheden binnen het
deelgebied (gemeentefeesten) geldt als één van deze activiteiten. De stadszalen kunnen
voor maximum twee jaar in de toekomst worden aangevraagd.

Hoofdstuk 5 Verzekering

Artikel 11 Verzekering van medewerkers, deelnemers en toeschouwers

Alle medewerkers, deelnemers en toeschouwers van activiteiten georganiseerd door de
Brugse feestcomités in opdracht van Stad Brugge zijn verzekerd via de stedelijke polis
“verzekering algemene burgerlijke aansprakelijkheid en rechtsbijstand van steden en
gemeenten - bijzondere bepalingen”.

Alle medewerkers van de feestcomités zijn verzekerd voor lichamelijke ongevallen via de
polis “arbeidsongevallen” van het stadsbestuur.

Het feestcomité bezorgt het stadsbestuur véor aanvang van de festiviteiten en/of
plechtigheden een overzicht van alle personen die werken in opdracht van het feestcomité
(inclusief vrijwilligers). Het overzicht vermeldt naam en adres van de betrokkenen.

Bij nalatigheid riskeert het feestcomité de tussenkomst van de verzekering via de BA-polis
van het stadsbestuur te verliezen. Het stadsbestuur bezorgt het overzicht aan de
verzekeraar via de bevoegde stadsdienst.
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Hoofdstuk 6 Slotbepalingen

Artikel 12 Controle

Op elk moment kan Stad Brugge bijkomende informatie opvragen of controles verrichten.
Op eenvoudig verzoek van het stadsbestuur, moet de aanvrager de gevraagde informatie
meedelen en/of, indien nodig, daarover verantwoording afleggen. Wanneer misbruik wordt
vastgesteld, kan het college van burgemeester en schepenen de subsidies van het
betreffende jaar terugvorderen en/of de erkenning al dan niet tijdelijk intrekken.
Wanneer betrokkene weigert de gevraagde informatie te geven, vervalt de erkenning.

Artikel 13 Advies en beslissing

De beslissing tot erkenning en subsidiéring wordt genomen door het college van
burgemeester en schepenen. Het college van burgemeester en schepenen wordt hierbij
bijgestaan door de Stedelijke Culturele Raad. In geval van twijfel, betwisting, vermoeden
van valsheid of van andere onregelmatigheden is dit advies verplicht.

Artikel 14 Inwerkingtreding
Deze aangepaste reglementstekst vervangt met dadelijke ingang die, vastgesteld in
gemeenteraadszittingen van 23 november 2015 en 27 juni 2017.
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ADDENDUM

In zitting van 29 maart en 30 augustus 2021 werd door de Gemeenteraad beslist volgende
clausule toe te voegen aan alle Brugse stedelijke subsidiereglementen:

Non-discriminatieclausule

Wanneer de stad Brugge werkingssubsidies en/of -toelagen aan verenigingen of
organisaties toekent, alsook wanneer de stad subsidies en/of toelagen geeft voor publieks-
of deelnemersgerichte acties en activiteiten, gebeurt dat steeds onder de voorwaarde dat
de begunstigde binnen zijn vereniging of organisatie, onder zijn vrijwilligers en personeel
en/of bij de organisatie van die acties/activiteiten:

1.

JRWN

o

Binnen de scope van de organisatie, de statuten van de vereniging of de
projectdoelstelling, geen enkele vorm van discriminatie op grond van (sociale)
afkomst, burgerlijke staat, fysieke of genetische kenmerken, geboorte, geloof en
levensbeschouwing, geslacht, gezondheidstoestand, handicap, huidskleur, leeftijd,
nationale of etnische afstamming, nationaliteit, politieke overtuiging, seksuele
oriéntatie, taal, vermogen, zogenaamd ras, syndicale overtuiging toestaat;
openstaat of toegankelijk is voor iedereen;

elk discriminerend gedrag voorkomt en indien nodig bestrijdt en bestraft;

de wetten en reglementen inzake non-discriminatie en gelijke kansen naleeft;

zijn leden op de hoogte brengt van de mogelijkheden om discriminatie aan te
klagen;

als beroep gedaan wordt op medewerking van derden voor bepaalde
acties/activiteiten, hen deze non-discriminatieclausule ter kennis brengt en ervoor
zorgt dat ook zij die in hun bijdrage naleven.

Wanneer deze non-discriminatieclausule niet nageleefd wordt, kan de stad Brugge
rekening houdend met alle elementen, maatregelen nemen. Dat kan desgevallend gaan tot
het inhouden of terugvorderen van de subsidie of toelage.
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